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Effectuer sa formation en alternance 

2025 -2026

l’alternance à l’Université 
de MONTPELLIER  PAUL-vaLéRY

CONTRAT DE PRO &  
CONTRAT D’APPRENTISSAGE
L’université de Montpellier Paul-Valéry propose un large 
choix de formations dispensées en alternance. L’alternance 
est un rythme de formation qui se décline sous la forme de 2 
contrats :

1. Contrat de professionnalisation :
∙ Toutes formations inscrites au RNCP, en présentiel ou à distance (EAD),

ayant un volume d’enseignements équivalent au minimum à 150h,

∙ Publics : de 16 à 25 ans révolus - demandeurs d’emplois de 26 ans et
plus - bénéficiaires des minimas sociaux (RSA, AAH, ASS, CUI ...).

2. Contrat d’apprentissage* :
∙ Toutes formations inscrites au RNCP, validées par le CFA Ensup LR,

en présentiel ou à distance (EAD), ayant un volume d’enseignements
équivalent au minimum à 25 % de la durée du contrat (soit au moins
402h pour une année de contrat),

∙ Publics : de 16 à 29 ans révolus.

2

1

* en partenariat avec le CFA EnSup LR

Diplôme d’accés aux études universitaires 
option A (littéraire) - Uniquement en contrat pro et 
sous réserve d'ouverture dans ce cadre

SERVICE DE L'APPRENTISSAGE ET DE LA FORMATION CONTINUE

parcours

DAEU A

Langues, littératures et cultures de la 
Méditerranée antique - Apprentissage et 
contrat proM

EN
TI

O
N

S FACULTÉ DES LETTRES, ARTS, PHILOSOPHIE, PSYCHANALYSE

1UFR UFR 

M2

Images animées et technologies interactives 
- Apprentissage et contrat pro

Cinéma et audiovisuel - Apprentissage et 
contrat pro

Métiers de la production - Apprentissage et 
contrat pro

Métiers de la diffusion - Apprentissage et 
contrat pro

Cultures en mouvement - EAD - Uniquement 
en contrat pro

M2

M1

M2

M2

M2

LETTRESM

CINÉMA ET AUDIOVISUELM

CRÉATION NUMÉRIQUEM

ÉTUDES CULTURELLESM
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FACULTÉ DES SCIENCES HUMAINES ET DES SCIENCES DE 
L’ENVIRONNEMENT

Métiers de la protection et de la gestion de 
l’environnement (SupAgro)  - Apprentissage et 
contrat pro

M
EN

TI
O

N
S

3UFR UFR 

LP

Gestion de l’environnement  - Apprentissage 
et contrat pro

Tourisme et développement durable des  
territoires (Béziers) - Apprentissage et contrat 
pro

parcours

M1 - M2

M2

GÉOGRAPHIE, 
AMÉNAGEMENT, 
ENVIRONNEMENT ET 
DÉVELOPPEMENT

M

GESTION DE 
L’ENVIRONNEMENT

M

TOURISMEM M1 - M2

M2

Gestion des catastrophes et des risques naturels 
- Apprentissage et contrat pro

Gestion des littoraux et des mers - Apprentissage 
et contrat pro

MÉTIERS DE LA 
PROTECTION ET DE LA 
GESTION DE  
L’ENVIRONNEMENT

LP

Bachelor universitaire de technologie

Licence professionnelle

MasterM

LP

BUT

FACULTÉ DES SCIENCES SOCIALES, DES ORGANISATIONS ET DES 
INSTITUTIONS

M
EN

TI
O

N
S

Coordination et gestion des établissements et 
des services sanitaires et sociaux (Béziers)  
- Apprentissage et contrat pro

Villes et territoires durables (Béziers)  
- Apprentissage et contrat pro

Coordination de projets culturels et de 
développement social local - Apprentissage et 
contrat pro
Coordination et gestion d’établissements 
sanitaires et sociaux (Béziers) Apprentissage 
et contrat pro (LP 3 en 2026 - 2027)

CARRIÈRES SOCIALESBUT

MÉTIERS DE L’ANIMATION 
SOCIALE, SOCIO-ÉDUCATIVE 
ET SOCIOCULTURELLE

LP LP

LP 2

BUT 3 

BUT 3 

4UFRUFR

GESTION DES 
RESSOURCES HUMAINES

M

ADMINISTRATION 
ET ÉCHANGES 
INTERNATIONAUX

M

INTERVENTION ET 
DÉVELOPPEMENT SOCIAL

M

M2

M2

M2

Gestion des ressources humaines - Apprentissage 
et contrat pro

Management international et stratégique des 
ressources humaines - Apprentissage et contrat 
pro

Executive MBA - Leadership, gouvernance et 
performance des équipes - Uniquement en 
contrat pro

Expertise socio-économique, emplois et 
compétences - Apprentissage et contrat pro

Audit social et ressources humaines 
- Apprentissage et contrat pro

Sciences des organisations et des institutions
- Apprentissage et contrat pro

M1

M2

M2

Relations et affaires internationales - Uniquement 
en contrat pro

Management international des territoires et des 
entreprises - Apprentissage et contrat pro

M2

M2

Intervention et développement social 
- Apprentissage et contrat pro

Intermédiation et développement : projets, 
innovation, démocratie et territoire  
- Apprentissage et contrat pro

M1

M2
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FACULTÉ DES SCIENCES SOCIALES, DES ORGANISATIONS ET DES 
INSTITUTIONS

Économie sociale et solidaire - Apprentissage 
et contrat pro

Association, coopération et action publique 
- Apprentissage et contrat pro

parcours

M1

M2

ÉCONOMIE SOCIALE ET 
SOLIDAIRE

M

Bachelor universitaire de technologie

Licence professionnelle

MasterM

LP

BUT

FACULTÉ DES SCIENCES DU SUJET ET DE LA SOCIÉTÉ

M
EN

TI
O

N
S
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Psychologie du développement, inclusion et 
handicap - Uniquement en contrat pro

Psychologie cognitive et ingénierie des 
facteurs humains - Uniquement en contrat pro

Psychologie des apprentissages scolaires 
- Apprentissage et contrat pro

Dynamiques cognitives et sociocognitives
- Uniquement en contrat pro

Psychologie de la santé - Uniquement en 
contrat pro

Coordinateur médico-social : handicap acquis 
et gérontologie - Apprentissage et contrat pro

INTERVENTION SOCIALE : 
ACCOMPAGNEMENT DE 
PUBLICS SPÉCIFIQUES

LP

M1 - M2

M1 - M2

M1 - M2

M1 - M2

M1 - M2

PSYCHOLOGIEM

PSYCHOLOGIE CLINIQUE, 
PSYCHOPATHOLOGIE 
ET PSYCHOLOGIE DE LA 
SANTÉ

M

LP

Psychologie sociale, du travail et des 
organisations - Apprentissage et contrat pro

Phénoménologie clinique des expressions 
sportives, corporelles et artistiques  
- Uniquement en contrat pro

Psychologie clinique et psychopathologie 
psychanalytique - Uniquement en contrat pro

Cultures, identités, mondialisation - EAD  
- Apprentissage et contrat pro

parcours

M1 - M2

M1 - M2

M1 - M2

M1 - M2

PSYCHOLOGIE : 
PSYCHOPATHOLOGIE 
CLINIQUE 
PSYCHANALYTIQUE

M

PSYCHOLOGIE SOCIALE, 
DU TRAVAIL ET DES 
ORGANISATIONS

M

ANTHROPOLOGIEM

Mathématiques et informatique appli-
quées aux sciences humaines et sociales 
- MIASHS - Apprentissage et contrat pro

FACULTÉ - ÉDUCATION ET SCIENCES POUR LES LLASHS

M
EN

TI
O

N
S

6UFR UFR 

M1 - M2MATHÉMATIQUES ET 
INFORMATIQUE 
APPLIQUÉES AUX SCIENCES 
HUMAINES ET SOCIALES - 
MIASHS

M
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Sciences de l’éducation - Apprentissage et 
contrat pro 

Analyses et conception en éducation et 
formation - EAD - Uniquement en contrat pro

Analyses et conception en éducation et 
formation - présentiel - Apprentissage et 
contrat pro 

Responsable d’ingénierie des systèmes 
d’organisation - EAD - Uniquement en contrat pro

Éducation, pédagogie et société inclusives 
- Apprentissage et contrat pro

Responsable d’évaluation, de formation 
et d’encadrement - EAD - Uniquement en  
contrat pro

FACULTÉ - ÉDUCATION ET SCIENCES POUR LES LLASHS

M
EN

TI
O

N
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6UFRUFR
parcours

M1

M2

M2

M2

M2

SCIENCES DE 
L’ÉDUCATION  ET DE 
        LA FORMATION

M

M2

parcours
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Ingénierie des savoirs, cultures et santé - EAD 
- Apprentissage et contrat pro

Didactique du français langue étrangère et 
langue seconde - EAD - Apprentissage et 
contrat pro 

Communication publique, associative et 
culturelle - Apprentissage et contrat pro  

Changement organisationnel et personnel 
- Apprentissage et contrat pro

Communication numérique et organisations
- Apprentissage et contrat pro

Gestion de l’information et médiation 
documentaire - présentiel et EAD  
- Apprentissage et contrat pro

Gestion de l’information et médiation 
documentaire - uniquement EAD  
- Apprentissage et contrat pro

Management et valorisation de l’information 
numérique - présentiel et EAD - 
Apprentissage et contrat pro

Management et valorisation de l’information 
numérique - uniquement EAD - Apprentissage 
et contrat pro

Métiers du livre : documentation et 
bibliothèques - EAD - Apprentissage et 
contrat pro

INSTITUT DES TECHNOSCIENCES DE L’INFORMATION ET DE LA 
COMMUNICATION

IT
IC

MÉTIERS DU LIVRE : 
DOCUMENTATION ET 
BIBLIOTHÈQUES

LP

M1 - M2

M1 - M2

M1 - M2

M1

M1

M2

M2

M1 - M2

M1 - M2

M2

HUMANITÉS NUMÉRIQUESM

FRANÇAIS LANGUE 
ÉTRANGÈRE 

M

INFORMATION, 
COMMUNICATION

M

INFORMATION, 
DOCUMENTATION

M

LP

COMMUNICATION 
PUBLIQUE ET POLITIQUE

M Communication publique et politique - Béziers 
- Apprentissage et contrat pro

Retrouvez le détail des formations sur le 
portail de l'offre de formation de l'université
www.univ-montp3.fr  
rubrique «Offre de formation» 
ou en scannant ce QR code

d'infos


